Foglia Verde—-0.D. V.
Via Roma, 24 - 23884 Castello di Brianza (Lc)
C.F. 92033770139
www.foglia-verde.it
email: info@foglia-verde.it / pec: foglia-verde@pec.it

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DESTINAZIONE 5 PER MILLE
ANNO FINANZIARIO 20138

Castello di Brianza, 29 Luglio 2021

L’ Associazione, in data 30.07.2020, ha beneficiato dell’importo di € 3.108,96 quale riparto del contributo 5 per

mille relativo all’anno finanziario 2018, pubblicato in data 03.04.2020.
11 contributo ricevuto ¢ stato utilizzato come segue:

Voce 1: “RISORSE UMANIE™
In relazione a questa voce, sono state addebitati all’importo del 5 per mille complessivi:
® € 327,00 spese di assicurazione

Voce 2: “COSTI DI FUNZIONAMENTO™
In relazione a questa voce, sono state addebitati all’importo del 5 per mille complessivi:
e € 136,97 spese di cancelleria

Voce 3: “ACQUISTO BENI E SERVIZI”

In relazione a questa voce, sono state addebitati all'importo del 5 per mille complessivi € 362,84 di cui:
e € 50,00 per omaggi floreali
e € 312,84 per acquisto libri donati alla biblioteca comunale

Voce 6: “ACCANTONAMENTO™
In relazione a questa voce, viene accantonato la restante somma del 5 per mille per complessivi
e €2.282.15 per ACCANTONAMENTO EMERGENZA COVID-19
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La presente viene approvata e sottoscritta
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RENDICONTO DEGLI IMPORTI DEL “5 PER MILLE DELL’IRPEF”
PERCEPITI DAGLI AVENTI DIRITTO

Anagrafica
Denominazione sociale FOGLIA VERDE ODV

(eventuale acronimo e nome esteso)
Scopi dell'attivita sociale _promuovere la tutela ¢ il miglioramento della qualita della vita, supportando eli enti
del territorio nel rispondere ai bisopni sociali della comunita. promuovere la tuiela e la valorizzavione dell’ambiente
C.F. dellEnte 92033770139

con sede nel Comune di CASTELLO DI BRIANZA prov LC
CAP 23884 via VIA ROMA 24
telefono fax email _info@@foglia-verde it
PEC fogliaverde@pec.it
Rappresentante legale REDAELLI GIANFRANCO C.F. RDLGFR6ODI9ESHTZ

Rendiconto anno finanziario 2018

Data di percezione del contributo 30.07.2020
IMPORTO PERCEPITO 310896 EUR
1. Risorse umane 32700 EUR

(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: compensi per personale: rim-
borsi spesa a favore di volontari e/o del personale). M.B. nel case in cui | compensi per
il personale superano il 50% dell'importo percepito & obbligatorio per le associazioni
allegare copia delle buste paga del personale imputate fine alla concarrenza dellirm-
porto rendicontato.

2. Costi di funzionamenta 136,97 EUR
{dettagliare i costi a seconda della causale, per ssempio: spese di acqua, gas, elettric-
ita, pulizia; materiale di cancelleria; spese per affitto delle sedi; ecc.)

3. Acquisto beni e servizi 36284 FyUR
{dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: acguisto e/o noleggio ap-
parecchiature informatiche; acquisto beni immaobili; prestazioni eseguite da soggetti
esterni all'ente; affitto locali per eventi: ecc..)

4. Erogazioni ai sensi della propria finalita istituzionale EUR
(M.E. In casc di erogazioni liberali in favore di altri enti/soggetli & obbligatorio allegare
copia del bonifico effettuato)

5. Altre voci di spesa connesse alla realizzazione di attivita direttamente EUR
ricenducibili alle finalitd e agli scopi istituzionali del soggetto benefi-
Ciario

6. Accantonamento 228215 EUR

(& possibile accantonare in tutto o in parte limporto percepito, fermo restando per

il soggetto beneficiano MNobbligo di specificare nella relazione allegata al presente
documento le finalita dellaccantonamento alleganda il verbale dell'organo direttivo
che abbia deliberato I'sccantonamento. Il soggetto beneficiario & tenuto ad utilizzare
le somme accantonate e a rinviare il presente modello entro 24 mesi dalla percezione
del contributo)

TOTALE 3.10896 EUR

| soggetti beneficiari sono tenuti a redigere, oltre al presente rendiconto, una relazione che det-
tagli i costi inseriti e sostenuti ed illustri in maniera analitica ed esaustiva Putilizzo del

contributo percepito.
4 ;
/ £ c/fc 6// 7 .Jﬁf’éf =

Castello di Brianza L Li 29.07.2021
Firma del rappresa‘jénre leggle (per esteso e leggibile)
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Mote: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale chccando sugl appositi spazi e successivamente stampate, firmato - dal legale
rappresentante - o inviato, mediante recocomandata AR oppure allindirizzo PEC rendicontarmoneSemille/d peclavoro.gov.it- completo dedla
relazione Hlustrativa e della copia del docurnenta di identita del legale rappresentante.
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Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto, attesta Fautenticita delle
informagzioni contenute nel presente documento e la loro integrale rispondenza con quanto
riportato nelle scritture contabili dell'organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e
76 del d.P.R. n. 445/2000, chiungue rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi ovvero ne faccia
uso & punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia.

Il presente rendiconte, inoltre, ai sensi dell'articolo 46 del citato d.P.R. n. 445/2000, deve essere
corredato da copia semplice di un documento di identita in corso di validita del soggetto che lo

abbia sottoscritto. .
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Firma del rappms»:l?k?(e Iegale per esteso o leggibile)
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Naote: il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale diccando sugli appositi spazi e sucoessivamente stampato, irmato - dal legahe
rappresentante - e inviato, mediante raccomandata A/R oppure alfindirizze PEC rendicontazioneSxmille@pec lavoro.gowv.it - completo
della relazione ilustrativa e della copia del documento di identita del legale rappresentante.



